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ПРОТОКОЛ
заседания Общественного совета 
при Министерстве труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 1 декабря 2022 года № 4
ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ
К.В. Абрамов 

Присутствовали
	Первый заместитель Министра труда и социальной защиты Российской Федерации
	-



	О.Ю. Баталина

	Статс-секретарь – заместитель Министра труда и социальной защиты Российской Федерации
	-
	А.Н. Пудов

	Представители Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации
	-
	А.Х.Кесаев, А.И.Галкин, П.В.Прохоров, А.Ю.Сланченко, Е.В.Страхова, Г.Ю.Катеренчук, Т.А.Смирнова, И.Р.Саттарова, С.А.Терентьев, А.Ю.Бородин  
               

	Члены Общественного совета при Министерстве труда и социальной защиты Российской Федерации











	-
	К.В.Абрамов, Р.А.Ахметели, А.А.Аникин, А.И.Афанасьев, Е.Б.Береговая, Ю.С.Белановский, 
И.В.Галл-Савальский,
О.М.Данилова, Л.И.Кац, С.С.Коваль, О.В.Коротеева, М.Ю.Комиссаров, В.В.Матвейчук, К.В.Мирейский, М.А.Мокина, М.А.Морозова, М.В.Москвина, Л.Н.Овчарова, М.Г.Осокин, Н.А.Сарычев, Е.Б.Сеницкая, А.М.Спивак, С.В.Тюменев, Е.А.Тополева-Солдунова, Н.В.Ушакова, М.А.Урманчеева, Б.А.Федосимов, Е.Н.Феоктистова, М.П.Цаплин, Н.Н.Кузьмина, А.Ю.Пшеничникова







I. О проекте Национальной стратегии действий в интересах женщин на 2023-2030 годы
____________________________________________________________________

1. Заслушав доклад Первого заместителя Министра труда и социальной защиты Российской Федерации О.Ю. Баталиной принято решение согласиться с содержанием представленного проекта Национальной стратегии действий в интересах женщин на 2023 - 2030 годы (далее – Стратегия). 
2. Рекомендовать Минтруду России вынести на рассмотрение Общественного совета проект плана реализации Стратегии. 
3. Заинтересованным членам Общественного совета совместно с Минтрудом России в процессе мониторинга реализации мероприятий плана реализации Стратегии (после его официального утверждения) особое внимание уделить вопросам семьи, воспитания детей и занятости женщин, а также вопросам насилия в отношении женщин.
4. При доработке текста проекта Стратегии рекомендовать Минтруду учесть следующие предложения:
а) в абзаце первом Раздела I «Общие положения» после слов «органов местного самоуправления,» дополнить словами «профессиональных союзов и их объединений»; 
б) в Разделе III:
- направление «Повышение роли женщин в социально-экономическом развитии общества, улучшение качества их жизни» дополнить задачами: 
«профилактика нарушений трудового законодательства по отношению к работающим женщинам;»; 
«информирование работающих женщин об актуальных правах»;
- в абзаце десятом направления «Сохранение здоровья женщин всех возрастов. Создание условий для повышения роли женщин в формировании здорового общества» после слов «трудной жизненной ситуации,» дополнить словами «женщинам с инвалидностью,».



II. О проекте постановления Правительства Российской Федерации «Об утверждении Правил назначения и выплаты ежемесячного пособия в связи с рождением и воспитанием ребенка в части, не определенной Федеральным законом «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей», перечня документов (копий документов, сведений), необходимых для назначения (прекращения выплаты) такого пособия, и формы заявления о назначении такого пособия»
_______________________________________________________________________________________

1. Заслушав доклад Первого заместителя Министра труда и социальной защиты Российской Федерации О.Ю. Баталиной принято решение в целом одобрить проект постановления Правительства Российской Федерации «Об утверждении Правил назначения и выплаты ежемесячного пособия в связи с рождением и воспитанием ребенка в части, не определенной Федеральным законом «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей», перечня документов (копий документов, сведений), необходимых для назначения (прекращения выплаты) такого пособия, и формы заявления о назначении такого пособия» (далее – проект постановления) и рекомендовать Минтруду России при доработке текста проекта постановления учесть следующие предложения: 
а) по тексту проекта постановления слова «ежемесячное пособие выплачивается в виде разницы» заменить словами «ежемесячное пособие выплачивается в размере разницы»;
б) пункт 12 проекта постановления дополнить словами «даты постановки на учет в медицинской организации»;
в) уточнить редакцию пункта 32 проекта постановления предусмотрев, что правило «нулевого дохода» также распространяется на заявителей и их супругов старше 23 лет, в том случае, если они обучались в общеобразовательной организации, профессиональной образовательной организации или образовательной организации высшего образования по очной форме обучения (за исключением обучения только по дополнительным образовательным программам) и не получали стипендию;
г) дополнительно проработать пункт 54 Перечня документов (копий документов, сведений), необходимых для назначения (прекращения выплаты) ежемесячного пособия в связи с рождением и воспитанием ребенка.
2. По итогам доработки проекта постановления проинформировать Общественный совет об учтенных и не учтенных замечаниях и предложениях Общественного совета. 

III. О ходе выполнения в 2022 году мероприятий, предусмотренных планом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации по противодействию коррупции на 2022 – 2024 годы
____________________________________________________________________
 
Заслушав и приняв к сведению доклад директора Департамента управления делами А.Х. Кесаева принято решение рекомендовать Минтруду России проработать вопрос об урегулировании порядка подачи деклараций о доходах сотрудниками ПФР и ФСС, которые переходят работать с 2023 года в Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

IV. Разное
____________________________________________________________________

1. Комиссиям Общественного совета в срок до 15 декабря 2022 г. рассмотреть проект Плана работы Общественного совета на 2023 год и направить свои предложения Председателю Общественного совета                               К.В. Абрамову и в Минтруд России для включения в План.
2. Членам общественного совета до 7 декабря 2022 г. направить Председателю Комиссии по коммуникации, информации и взаимодействию с общественными советами и регионами О.В. Коротеевой предложения по участию в личном приеме граждан заместителями Министра и директорами департаментов Минтруда России.
3. Рекомендовать Минтруду России по согласованию с председателями комиссий Общественного совета обеспечить участие профильных специалистов Минтруда России в заседаниях комиссий Общественного совета по вопросам, включенным в повестку. 
4. Рассмотрев обращение в адрес Общественного совета при Минтруде России от Ассоциации врачей и специалистов медико-социальной экспертизы и реабилитации АМСЭР о возможности слиянии ФГБУ ДПО «Санкт-Петербургский институт усовершенствования врачей-экспертов» Минтруда России и ФГБУ «Федеральный научный центр реабилитации инвалидов им. Г.А. Альбрехта» принято решение обратиться к Министру труда и социальной защиты Российской Федерации А.О. Котякову с просьбой при принятии управленческого решения о слиянии вышеуказанных организаций сохранить кадровый потенциал профессорско-преподавательского состава по подготовке специалистов медико-социальной экспертизы.



	Председатель Общественного совета при Министерстве труда и социальной защиты Российской Федерации
	
	
                    К.В. Абрамов







